
	Fiche de renseignements 2023-2024


Informations principales relatives au volontaire service civique
	Civilité :
( Madame 

( Monsieur
	Numéro de sécurité sociale du jeune volontaire (obligatoire) :
……………………………………………………..

	Permis de conduire :

( Oui 

( Non
	Nationalité (à préciser) : ………………………………

	Nom de naissance :
	Prénom :

	Nom patronymique :
	Date de naissance : 

	Département de naissance :


	Code postal et nom de la commune de naissance :


	Adresse personnelle précise :  

	Adresse électronique (merci d’écrire lisiblement)


	Téléphone fixe :
	Téléphone portable :

	( Célibataire : 
( Marié(e) 
( Pacsé(e) 
( Divorcé(e)

	Niveau de formation : 

( Niveau VI : sans diplôme ou Brevet des collèges

( Niveau V : CAP ou BEP

( Niveau IV : Baccalauréat général, technologique ou professionnel

( Niveau III : diplômes de niveau Bac plus 2 (DUT, BTS, DEUG, écoles des formations sanitaires ou sociales...)

( Niveaux II et I : diplômes de second ou troisième cycle universitaire (licence, maîtrise, master, DEA, DESS, doctorat) ou diplômes de grande école.

	Situation professionnelle à la signature du contrat d’engagement (à compléter) :


( demandeur d’emploi

( autre (à préciser) ………………………………………………………

	Bénéficiaire de l’allocation pour adulte handicapé (AAH) ou reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé : 


( Oui 

( Non

	Régime d’affiliation :
( régime général    ( aucun régime   ( régime étudiant, régime agricole, etc. (à préciser) :
 ……...…………………………

	Caisse d’affiliation (à compléter) :                                                Département de la caisse d’affiliation (à compléter) :

……………………………………………………………………………………………………………………

	Attestation « Prévention et secours civiques de niveau 1 – PSC1) :


( Oui 

( Non

	Date de début de mission :

	Durée de la mission : de 6 à 10 mois : 
	Volume horaire d’activité -30h


Informations principales relatives au TUTEUR de la structure d’accueil
	Civilité :
( Madame 

( Monsieur 

	Prénom :

	Nom du tuteur :


	Téléphone :

	Fonction :


	Courriel :


Informations principales relatives au RESPONSABLE de la structure d’accueil
	Nom du directeur d’école

	Prénom :

	Nom de la structure d’accueil : 


	Adresse, ville et code postal de la structure :

	Numéro de téléphone :



	RNE de la structure :

	Adresse électronique :




Les pièces justificatives à demander au volontaire sont les suivantes : 
· Fiche de renseignements en vue de l’élaboration du contrat d’engagement
· Photocopie de la carte vitale (le numéro de SS est souvent erroné).
· Un justificatif de domicile ou pour les jeunes hébergés, une attestation d’hébergement et un justificatif de domicile de la personne physique ou morale qui héberge le volontaire ; 

· Un RIB du volontaire (obligatoire)
· Une copie de la pièce d'identité recto verso en cours de validité du jeune (carte nationale d’identité, passeport) ou du titre de séjour 
· Le cas échéant, attestation du revenu de solidarité active RSA de moins de 3 mois (si le volontaire réside dans un foyer où un parent est bénéficiaire du RSA) ou attestation d’une bourse de l’enseignement supérieur (5ème, 6ème ou 7ème échelon au titre de l’année universitaire en cours) afin de pouvoir bénéficier de la bourse sur critères sociaux (106.38€ en plus de l’indemnité financé par l’État de 580 €, net par mois et quelque soit la durée hebdomadaire du contrat d’engagement).
· Un justificatif de la situation du jeune à l’entrée du Service Civique : carte d’étudiant, attestation d’inscription à Pôle emploi ou à la mission locale, contrat de travail, attestation sur l’honneur pour toutes les autres situations (inactifs notamment) le cas échéant ; pour un jeune en situation de handicap (recruté jusqu’à ses 30 ans) : copie de la décision de la MDPH.
· Pour les étrangers hors EEE, copie de l’un des titres de séjour prévus à l’art. L120-4 du code du service national ;

· Un extrait de casier judiciaire (bulletin n°3).

· Un certificat médical d’aptitude à réaliser la mission. Une visite médicale préalable à la signature du contrat est obligatoire. Le volontaire doit effectuer cette visite auprès de son médecin traitant et vous le présenter.

Concernant le titre de séjour

La loi du 27 janvier 2017 relative à l’égalité et à la citoyenneté a modifié un certain nombre de dispositions relatives au service civique. Elle précise notamment l’élargissement des conditions d’accès au service civique pour les étrangers. Désormais, les étudiants étrangers et les réfugiés peuvent effectuer en France une mission de service civique. Les conditions requises sont les suivantes : 

· Séjourner en France depuis plus d’un an sous couvert de l’un des titres suivants : 

· une carte de séjour temporaire autorisant l’exercice d’une activité professionnelle (article L313-10 du code de l’entrée et du séjour des étrangers et du droit d’asile) ; 

· une carte de séjour temporaire portant la mention « vie privée et familiale (1° à 10° de l’article L.313-11 du code précité) ;

· une carte de séjour pluriannuelle portant la mention « passeport talent » (article L. 313-20 du code précité) ;

· une carte de séjour pluriannuelle portant la mention « passeport talent famille (article L.313-21) ;

· une carte de résident portant la mention « résident de longue durée –UE (article L.314-8) ;

· une carte de résident de plein droit (article L.314-9) ;

· une carte de résident pour les apatrides ou étranger ayant déposé plainte pour certaines infractions, témoigné dans une procédure pénale ou bénéficiant de mesures de protection (9° à 10° de l’article L.314-11).

· Ou être en possession de l’un de ces titres de séjour, sans condition de durée préalable :

· une carte de séjour temporaire portant la mention étudiant (article L.313-7) ;

· une carte de séjour temporaire portant la mention vie privée et familiale » - protection subsidiaire (article L. 313-13) ; 

· une carte de séjour pluriannuelle générale délivrée après un premier document de séjour (article L.313-17) ;

· une carte de résidence de plein droit à l’étranger reconnu réfugié (8° de l’article L.314-11).
	Date et signature du volontaire 

	Date et signature de la personne 
responsable de la structure


Merci de retourner aux référents du service civique départementaux (DSDEN) pour les établissements du 1er degré.
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